高雄市正興國民中學輔導學生改過銷過實施要點

中華民國111年5月6日修訂

一、依據：
（一）高市教二字第○九一○○二○四六七號函頒「高雄市國民中學學生獎懲實施要點」。

（二）本校「教師輔導與管教學生要點」。

（三）本校「學生獎懲實施要點」。

二、目的：

  （一）給予不慎犯過學生改過遷善及消除不良記錄之機會，以樹立學生榮譽感。 
  （二）以教育愛心，運用輔導原理協助改過自新之學生重建信心，以培養學生優良德行，發揮教育功能。 
（三）培養學生有尊嚴感和榮譽心、養成良好的生活習慣及自律責任、提昇自我效能、促進自我成長，給予棄惡從善機會，消除不良紀錄。
三、原則：
以「不怕學生犯過，只怕學生不改過」的教育愛心，鼓勵學生改過自新，奮發向上。以親切的態度，積極輔導的精神，啟發學生進德自省的決心。幫助改過自新之學生建立自信心與榮譽感。
四、參加對象：

曾受警告以上處分之學生，具有悔改自新誠意者，均得提出銷過申請。
五、實施方式‥ 
    已有懲罰記錄而有悔改自新意願者，得依學生之申請，輔以勞動服務替代懲處並經輔導考核合格者予以註銷記錄。 
六、考核程序：
  （一）申請：

1.學生如欲申請銷過，應先向生活教育組領取改過銷過申請表。 
        2.學生商請導師及自覓輔導教師簽註輔導意見。 
        3.輔導教師需為學生任課教師，警告案件需一位，小過案件需二位，大過案件需三位輔導教師。
4.申請表送生活教育組登記。

5.申請表送衛生組登記並安排勞動服務時間。 
        6.申請表由學生保管按時向導師及輔導教師報到並完成輔導記錄。 
（二）觀察輔導‥ 
        1.輔導考核期間依犯過情節按下列標準由導師及輔導教師給予適當之協助及輔導‥ 
         （1）受記大過處份者觀察輔導三週。 
         （2）受記小過處份者觀察輔導二週。 
         （3）受記警告處份者觀察輔導一週。 
          前項觀察輔導期間，寒暑假期間不列入計算，但三年級下學期可依需要調整之。 
        2.勞動服務時間： 

         （1）受記大過處份者勞動服務十二小時，六周內完成。
         （2）受記小過處份者勞動服務六小時，四週內完成。 
   （3）受記警告處份者勞動服務二小時，二週內完成。

         （4）申請執行勞動服務不得利用上課時間，若未依手續申請者，如已工作完畢亦不予承認。 
   （5）勞動服務時間以午休時間實施為原則（每次以三十分計算），必要時得安排週休假日實施。
        3.觀察輔導期間，申請學生每星期應至少一次主動向導師及輔導教師報告學習、生活及改過遷善情形，並接受輔導。導師及輔導教師應將輔導結果作成記錄，以便提報訓導會議做適當之處理。 
        4.在同一段期間，每生每次以申請輔導一項次為限。 
        5.觀察輔導期間，申請學生若有再犯校規；或勞動服務未依時參加（表現不佳），則註銷其銷過之權益，期間執行之勞動服務或其他措施均列為無效，需重新申請或延長輔導期間。(重新計算時間) 
七、觀察輔導期滿表現良好，確已改過遷善者，由導師提報訓導會議議決並經校長核可後，註銷其記錄。 
八、處理結果除書面通知學生外，並通知學生家長及有關輔導人員。 
九、觀察輔導期間再犯校規或考核未合格者，申請無效，保持其原有記錄。 
十、觀察輔導記錄於輔導期滿後送輔導室以密件封存。 
十一、獲准銷過學生，屬當學期懲處者，准予註銷處分紀錄，及免扣當學期綜合表現成績；若屬非當學期者，則僅註銷其處分紀錄。
十二、銷過後如再犯相同之過失者，除依校規懲罰外，並恢復其原有記錄。 
十三、本辦法經本校獎懲委員會議通過後呈校長核定後公佈實施，修正時亦同。 
